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Vous êtes autorisé à : 
• Partager — copier, distribuer et communiquer le matériel par tous moyens et sous tous formats  

• Adapter — remixer, transformer et créer à partirTe du matériel  

L'Offrant ne peut retirer les autorisations concédées par la licence tant que vous appliquez les termes 

de cette licence.  

 
Selon les conditions suivantes : 

• Attribution — Vous devez créditer l'Œuvre, intégrer un lien vers la licence et indiquer si des 

modifications ont été effectuées à l'Oeuvre. Vous devez indiquer ces informations par tous les 

moyens raisonnables, sans toutefois suggérer que l'Offrant vous soutient ou soutient la façon 

dont vous avez utilisé son Oeuvre.  

• Pas d’Utilisation Commerciale — Vous n'êtes pas autorisé à faire un usage commercial de 

cette Oeuvre, tout ou partie du matériel la composant.  

• Partage dans les Mêmes Conditions — Dans le cas où vous effectuez un remix, que vous 

transformez, ou créez à partir du matériel composant l'Oeuvre originale, vous devez diffuser 

l'Oeuvre modifiée dans les même conditions, c'est à dire avec la même licence avec laquelle 

l'Oeuvre originale a été diffusée.  

• Pas de restrictions complémentaires — Vous n'êtes pas autorisé à appliquer des conditions 

légales ou des mesures techniques qui restreindraient légalement autrui à utiliser l'Oeuvre dans 

les conditions décrites par la licence.  

 
Notes:  

• Vous n'êtes pas dans l'obligation de respecter la licence pour les éléments ou matériel 

appartenant au domaine public ou dans le cas où l'utilisation que vous souhaitez faire est 

couverte par une exception.  

• Aucune garantie n'est donnée. Il se peut que la licence ne vous donne pas toutes les permissions 

nécessaires pour votre utilisation. Par exemple, certains droits comme les droits moraux, le droit 

des données personnelles et le droit à l'image sont susceptibles de limiter votre utilisation.  

 

=================================================================== 
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Questionnaire d’habiletés auditives (15iSSQ) 
 

Conseils pour répondre aux questions 

 
 Les questions suivantes concernent vos capacités et votre expérience en matière d’audition et d’écoute dans le cadre 
de situations diverses.  
 
 Pour chacune des questions, vous devez mettre la réponse sur l’échelle située à droite, à l’aide d’une croix, à l’endroit 
choisi entre 0 et 10. Une croix sur la valeur 10 signifie que vous êtes parfaitement capable de faire ce qui est décrit dans la 
question correspondante. Une croix sur la valeur 0 indique que vous ne pouvez pas faire ce qui est décrit. 

 

Exemple : 
 

0. Vous pouvez suivre une 
conversation avec une personne en face de 
vous, dans le calme.  

 

 La question 0 se rapporte à votre capacité de suivre une conversation. Si vous êtes tout à fait capable de le faire, 
placez une croix sur l’extrémité droite de l’échelle, sur le nombre 10. Si vous êtes capable de suivre environ la moitié de la 
conversation dans une telle situation, placez la marque vers le milieu de l’échelle (le 5) et ainsi de suite. Si vous n’arrivez 
pas du tout à suivre une conversation, placez la croix sur le 0, à gauche de l’échelle. 
 
 Nous espérons que toutes les questions sont pertinentes au regard de votre vie quotidienne. Si ce n’est pas le cas 
pour certaines questions, veuillez cocher la case « non applicable ». Merci de bien vouloir expliquer en quelques mots à 
côté de la question la raison pour laquelle elle n’est pas pertinente dans votre cas. 
 

 
 

Date: ______________      ID ………………………………………………………….. 
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1ère partie : Audition de la parole 
 

1. Vous discutez avec une autre 
personne dans une pièce dans laquelle un 
téléviseur est allumé. Pouvez-vous suivre 
les propos de votre interlocuteur sans 
baisser le son du téléviseur ? 

 

2. Vous êtes assis autour d’une table 
avec un groupe de cinq personnes environ, 
dans un restaurant animé. Vous pouvez 
voir toutes les personnes du groupe. 
Pouvez-vous suivre la conversation ? 

 

3. Vous discutez avec une autre 
personne. Il y a un bruit de fond continu 
(ventilateur ou eau qui coule par exemple). 
Pouvez-vous suivre ce que dit l’autre 
personne ? 
 

 

4. Vous êtes assis autour d’une table 
avec un groupe de cinq personnes environ, 
dans un restaurant animé. Vous NE pouvez 
PAS voir toutes les personnes du groupe. 
Pouvez-vous suivre la conversation ? 

 

5. Vous discutez avec quelqu’un dans 
une pièce dans laquelle beaucoup d’autres 
personnes parlent. Pouvez-vous suivre ce 
que vous dit votre interlocuteur ? 
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2ème partie : Audition spatiale 
 

6. Vous êtes assis autour d’une table 
ou participez à une réunion avec plusieurs 
personnes. Vous ne pouvez pas voir toutes 
les personnes. Pouvez-vous dire où est 
chaque personne dès qu’elle prend la 
parole ? 

 

7. Vous êtes à l’extérieur. Un chien 
aboie bruyamment. Pouvez-vous indiquer 
immédiatement où il se trouve, sans 
regarder ? 
 

 

8. Vous êtes sur le trottoir d’une rue 
animée. Pouvez-vous entendre 
immédiatement de quelle direction un bus 
ou un camion arrive avant de l’avoir vu ? 
 

 

9. Pouvez-vous indiquer dans quelle 
direction une personne se déplace, 
uniquement au son de sa voix ou de ses 
pas, par exemple de votre gauche à votre 
droite ou inversement ? 

 

10. Pouvez-vous évaluer correctement 
l’endroit d’où les sons proviennent ? 
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3ème partie : Qualité d’audition 

11. Pouvez-vous reconnaître facilement 
les différentes personnes que vous 
connaissez, au son de leur voix ? 

 

12. Pouvez-vous reconnaître facilement 
les différents morceaux de musique que 
vous connaissez ? 
 
 

 

13. Pouvez-vous différencier certains 
bruits, par exemple une voiture par rapport 
à un bus ou de l’eau qui bout par rapport à 
la nourriture qui frit dans une poêle ? 

 

14. Lorsque vous écoutez de la musique, 
est-ce qu’elle vous semble claire et 
naturelle ? 
 
 

 

15. Les bruits quotidiens que vous 
entendez facilement, vous semblent-ils 
clairs et distincts (non brouillés, non 
mélangés) ? 
 

 

 
 
 

Merci pour votre participation ! 
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